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Programme d’occupation du vallon de St-Imier

Intitule et environs (POSI)

e Tous secteurs professionnels

e Travaux de nettoyage et d’entretien
Secteurs e Lingerie
professionnels ¢ Aide de cuisine

Travaux divers ou spécifiques en entreprise
e Formation externe avec nos partenaires

e Hopital du Jura bernois, sites de St-Imier et de Moutier
Lieu du déroulement | * Homes et créches de la région

de la mesure e Entreprises de la région

e Travaux publics de la commune

e Aptitude a travailler debout, en position assise ou en variant la
statique

e Bonne santé physique

Exigences envers les
participant(e)s

. e Obtention d’un certificat de travail qui atteste des activités ac-
Opportunites complies et des compétences (impact favorable lors de la re-
cherche d'un emploi)

¢ Acquisition des compétences et qualifications professionnelles
auprés des employeurs de la région du Jura bernois par la for-
Finalité de la mation du type « learning by doing »

mesure ¢ Développement d’un comportement professionnel

¢ Permettre a chaque participant d’exercer une activité en rela-
tion avec I'économie

Horaire de travail En fonction des besoins de I’'entreprise
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Debrunner Acifer

UGG I ALY multi metal distributior
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Nettoyage /
Conciergerie

Gardien-ne de Aic!e_ de
chevaux cuisine
Divers domaines d’ac-
tivités possibles a tra-
vers une mesure POSI
Employé-e de Logisticien-ne
production

Aide installateur
sanitaire/chauffage
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